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MASCONTROL CONSULTORES apoya a los productores y transformadores de

productos agricolas y pecuarios, en el alcance de certificaciones internacionales,

que les ayudan a acceder a mercados mundiales, y al aplicar estos reglamentos,

apoyan a los ODS, teniendo mejores prácticas agrícolas, laborales, éticas, y en

aspectos de derechos humanos. 

nuestra compañía aplica los lineamientos ODS mediante responsabilidad social

con nuestros empleados y consultores aliados, otorgando dignificación del

empleo y replicando las buenas prácticas laborales y de derechos humanos.

También apoyamos el medio ambiente mediante herramientas tecnológicas que

reducen el uso de papel

Introducción
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04 de enero de 2022.

A todas nuestras partes interesadas: 

Me complace confirmar que MASCONTROL CONSULTORES S.A.S. reafirma su respaldo a los Diez

principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas en las áreas de los derechos humanos, el trabajo, el

medioambiente y la anticorrupción. En esta comunicación de progreso anual, describimos nuestras

acciones para mejorar continuamente la integración del Pacto Mundial y sus principios a nuestra estrategia

de negocios, cultura y operaciones diarias. También nos comprometemos a compartir esta información

con nuestras partes interesadas a través de nuestros principales canales de comunicación.

Porque creemos que la agroindustria es el sostén del mundo, y como tal tiene responsabilidades que

atañen a toda la vida del planeta. Actuar correctamente, es nuestro principal pilar, como integrador de la

honestidad, el cuidado al medio ambiente, el empleo digno, los derechos humanos, la salud y la vida.

Nos comprometemos a continuar adoptando y promoviendo los ODS y a cumplir con los Objetivos

Globales para el 2030.

 Atentamente,                                 Maria Fernanda Hurtado Leon, CEO MASCONTROL CONSULTORES S.A.S.

«Dia a dia disfrutamos hacer mas
sostenible la agroindustria del

mundo».
 

Maria Hurtado, Gabriel Restrepo y
Juan Quintero

Mensaje de
nuestros líderes
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Objetivos de
desarrollo sostenible  

que abordan
directamente e
indirectamente
nuestras actividades
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INDICADOR  CLAVE DATOS  / RESULTADOSACTIVIDAD  / PROYECTO

Derechos humanos Ajustamos las medidas de SST y de

seguridad laboral para todos nuestros

empleados y contratistas 

Mantenemos las medidas de

seguridad en hospedaje para

nuestros empleados y contratistas

Mantenemos comunicación con

nuestros clientes, protegiendo a

nuestros consultores de acoso,

abuso, amenazas, discriminación

Mejor cobertura y garantía de protección, al asumir siempre la

ARL de nuestros contratistas 

Reduccion de riesgos en transporte a las veredas y fincas que se

visitan

Mejoramos la seguridad en el hospedaje cuando se trabaja en

zonas rurales, garantizando  seguridad, privacidad y alimentación 

Mayor satisfacción de nuestros empleados y contratistas, en su

libertad de trabajo, sin sentirse inseguros

Derechos humanos

Derechos humanos

Medición del
progreso

Progreso ODS 

Informe de año  2021



INDICADOR  CLAVE DATOS  / RESULTADOSACTIVIDAD  / PROYECTO

Trabajo Garantizar  que no se practica trabajo

forzado ni involuntario. por medio de

comunicación con los profesionales,

en la voluntariedad de empleo

Salarios y honorarios realistas con el

mercado, cumpliendo con

reglamentos nacionales

Los criterios relacionadas con el

empleo  (por objetivos y metas) se

dan claramente al inicio y durante el

mismo

Comunicación a tiempo de renuncias de consultores

Sensación de confianza y mejor compromiso

Los consultores manifiestan estar muy bien remunerados,

de acuerdo a su labor y responsabilidad

Mayor constancia de nuestros consultores

El trabajo por objetivos y metas otorga

mas libertad al profesional

Trabajo

Trabajo

Medición del
progreso
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INDICADOR  CLAVE DATOS  / RESULTADOSACTIVIDAD  / PROYECTO

Medio Ambiente Uso de aplicaciones digitales para la

realizacion de auditorías y

capacitaciones para reducir uso de

papel

Contratos comerciales claros,

explicitos en anti- corrupción

Evaluación de posibles sectores que

podrian ser fraudulentos,

mencionando busqueda en SARLAFT

antes de realizar los contratos

Reducción del uso de papel en 80%

Mayor imparcialidad del servicio

Mayor credibilidad comercial

Mayor seguridad para el consultor que opera el contrato

No hemos contratado con ningún

cliente que realice actividades ilícitas

Anticorrupción

Anticorrupción

Medición del
progreso
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Accidentes laborales

en año 2021
Seguridad al operar

contratos en zonas

rurales percibida por

nuestros consultores

0 100%

Medición de resultados
indicadores año 2021

Aumento en personal

vinculado nuevo

50%
Aumento en

contratistas mujeres

500%
Aumento en

contratistas hombres

50%
Reducción en uso de

papel

80%
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INDICADOR  CLAVE DATOS  / RESULTADOSACTIVIDAD  / PROYECTO

Medio Ambiente (vida de

ecosistemas terrestres)

Consultoría a nuestros clientes en

medidas que favorecen la

biodiversidad

capacitación a nuestros clientes en el

uso de alternativas agroecológicas

para maximizar su producción y

adepatación al cambio climático

Promovemos el empleo regular y el

cumplimiento con las normativas

nacionales e internacionales hacia

nuestros clientes, en empleos

regulares para empleados de campo

Reducción del uso de insumos de síntesis química para

sus cultivos para favorecer la vida de los polinizadores

100% de nuestros clientes productores agrícolas manejan

ya cobertura de suelo y labranza mínima

100% de nuestros clientes certificados en GRASP

obtuvieron 100% de puntaje, ya que otorgan empleo

regular a sus empleados

Derechos humanos (Hambre

cero)

Trabajo (Trabajo decente y

crecimiento económico)

Medición del progreso- Indicadores
desde el servicio que prestamos a
nuestros clientes
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INDICADOR  CLAVE DATOS  / RESULTADOSACTIVIDAD  / PROYECTO

Medio Ambiente

(Produccion y consumo

responsables)

alentamos a nuestros clientes

productores de alimentos, en adoptar

prácticas sostenibles, reduciendo la

cantidad de fruta desechada

100% de nuestros clientes productores agrícolas,

redujeron uso de pesticidas, que obligara a desechar la

fruta

Medición del progreso- Indicadores
desde el servicio que prestamos a
nuestros clientes
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Medición de resultados indicadores
año 2021

De acuerdo a nuestra actividad, en el
servicio que prestamos a nuestros
clientes
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de nuestros clientes

productores agrícolas

otorgan contratación regular

a sus empleados, por nuestra

recomendación

100%
de nuestros clientes

productores agrícolas redujeron

su uso de pesticidas y por ende

los posibles desechos por

exceso  de LMR

100%
de nuestros clientes

productores agrícolas manejan

prácticas sostenibles para

proteger a los polinizadores por

nuestra recomendación

100%



IMPLEMENTAR
POLITICAS  DE
ÉTICA  COMERCIAL

Comenzaremos a

adicionar pilares de ética

a nuestros modelos de

trabajo y de servicio a la

agroindustria

Comenzaremos a medir

las emisiones de

residuos y de GEI

Próximas medidas

IMPLEMENTAR
ESQUEMAS  DE  MEDICIÓN
DE  EMISIONES
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Agradecemos a todos los profesionales que nos acompañan, y que en el

año 2021 ayudaron a crecer juntos a nuestra compañía, al igual que las

empresas aliadas con las que hemos trabajado en conjunto, sin

competencia, sino con coopetencia.

Agradecemos a nuestros clientes del sector agroindustrial,

comprometidos con los logros de las certificaciones agroindustriales,

también encaminados a lograr ODS relevantes para su organización

Agradecimientos
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Contacto

MASCONTROL CONSULTORES SAS

Cr 89 # 38 31 int 301 medellin, Colombia

+57 311 391 38 93

www.mascontrolconsultores.co

info@mascontrolconsultores.co

Consultoría en certificaciones internacionales
para la agroindustria


